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VISTO: La Opinién Legal N° 253-2012-GOB.REG.HV CA/ORAJ-jccb con Proveido
N°555441-2012/ GOB.REG.HVCA/PR-SG, el Informe N° 276-2012/ GR-HVCA/GSRA/G y el Recurso de
Apelacién interpuesto por Juan Dionisio Flores Vergaray y otros contra la Resolucién Ficta por silencio
administrativo negativo; y,

CONSIDERANDO:

Que, es finalidad fundamental de la Ley 27444, establecer el régimen juridico aplicable
para que la actuacién de la Administracién Piblica sirva a la proteccion del interés general,garantizando los
derechos e intereses de los administrados y con sujecion al ordenamiento constitucional y juridico en general;

Que, el Articulo 206° de la Ley N° 27444, establece que los administrados, frente a un
acto administrativo que se supone viola, desconoce o lesiona un derecho o interés legitimo, tiene derecho a su
contradiccién en la via administrativa mediante los recursos administrativos que la ley le franquea. Dichos
recursos administrativos son los de reconsideracién,apelacién y revision;

Que, los servidores Juan Dionisio Flores Vergaray, Edit Elizabeth Chillquillo Izarra,
Nilva Clemente Dévila, Teodosio Capcha Lépez y Prescilia Edith Tinoco Vargas, interponen Recurso de
Apelacién contra Ja Resolucién Ficta por silencio administrativo negativo sobre reconsideracion de plazas

dentro del CAP 2012;

Que, el silencio administrativo es la sustitucién de la expresion concreta del drgano

administrativo por la manifestacién abstracta prevenida por la ley, estableciendo una presuncién a favor del

administrado, en cuya virtud transcurrida un determinado plazo detivamos una manifestacién de voluntad

/ estatal con efectos jutidicos en determinado sentido (estimatorio o desestimatorio), es el contenido de la

presuncién negativa o positiva formulada por el sistema juridico el que otorga significado a la actividad silente,

imponiendo al mismo tiempo las condiciones y procedimientos para su concrecién. Asimismo el silencio

administrativo cuando es negativo, ante la ausencia de una resolucién expresa se considera una denegatoria

ficta que permite al interesado acceder a la instancia superior o a la via jurisdiccional, segin sea el momento

procesal en el que se presente. No es un acto, ni siquiera presunto, por lo que no es necesario acudir a ninguna
labort interpretativa para su aplicacién;

Que, los recurrentes amparan su pretensién sefialando que, en forma arbitraria el
responsable de elaborar la propuesta del Cuadro para Asignacion de Personal en la Gerencia Sub Regional de
A\ Acobamba, ha tergiversado la propuesta del Director de la Unidad Operativa Red de Salud de Acobamba, que
' ya no estin considerados dentro de las plazas de la Unidad Operativa Red de Salud de Acobamba, por lo que
se ha vulnerado sus derechos laborales, debiendo ser consideradosconforme al CAP, CNP y PAP del 2009,
2010y 2011;

Que, al respecto, mediante Ordenanza Regional N° 189-GOB.REG.HVCA /CR de
fecha 03 de enero del 2012, se declard concluido el proceso de reestructuracioén organica, reorganizacidn
administrativa y de recursos humanos, reestructuracion del sistema de planificacién y modernizacién
Jj informatica del Gobierno Regional Huancavelica, instaurado mediante Ordenanza Regional N° 102-

¢ 4 GOB.REG.HVCA/CR y Ordenanza Regional N° 104-GOB.REG.HVCA/CR, teniéndose como base el

mejotamiento de la gestién publica;
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Que, asimismo, mediante Ordenanza Regional N° 212/ GOB.REG.HV CA/CR, del 28
de mayo del 2012, se aprobé la Estructura Otginica, el Reglamento de Organizacién y Funciones y el Cuadro
para Asignacién de Personal de la Gerencia Sub Regional de Acobamba, y con Resolucién Gerencial General
Regional N° 614-2012/GOB.REG.HVCA/GGR del 19 de junio del 2012, que aprobd el Presupuesto
Analitico de Personal, se logra la ubicacion del personal de carrera de acuerdo a los cargos estructurales con
financiamiento establecidos en el Cuadro para Asignacién de Personal

Que, bajo este contexto, las ordenanzas descritas tienen caracter de ley a nivel regional,
y dentro de la aplicacién de la ley en el tiempo conforme a lo establecido en el Articulo 109° de nuestra
Constitucién Politica su obligatorio cumplimiento es a partir del dia siguiente de su publicacion, salvo
disposicién contraria de la misma ley que posterga su vigencia, no siendo retroactiva su aplicacién salvo las
leyes que sean en beneficio del reo, esto en el derecho penal, bajo este precepto de la norma, la Ordenanza
Regional N° 189-GOB.REG.HVCA/CR de fecha 03 de enero del 2012y las demds descritas prevalecen sobre
cualquier otra norma que se oponga al cumplimiento obligatorio de las mismas;

Que, del mismo modo, la Resolucién Gerencial General Regional N° 614-
2012/GOBREG.HVCA/GGR del 19 de junio del 2012, que aprueba el Presupuesto Analitico de Personal,
deja sin efecto todos los actos administrativos y cualquier otra disposicién que se oponga a la citada resolucion;

Que, conforme a lo sefialado los recurrentes se encuentran figurando en las plazas
segtin el Cuadro Nominativo de Personal y el Presupuesto Analitico de Personal, documentos de gestiéon que
han sido elaborados dentro del marco legal, sin vulnerar ningtin derecho, y como tal deben retornar a sus plazas
de origen en mérito a la reestructuracion del Pliego: Gobierno Regional Huancavelica, por ende de la Gerencia
JJSub Regional de Acobamba;

Que, por las consideraciones expuestas, resulta IMPROCEDENTE el Recurso de
Apelacién interpuesto por los recurrentes contra la resolucion ficta por silencio administrativo negativo sobre
reconsideracién de plazas dentro del CAP 2012, quedando agotada la via administrativa;

Estando a la Opinién Legal; y,

Con la visacién de la Oficina Regional de Administracién, Oficina Regional de
Asesotia Juridica y la Secretaria General;

7S feﬁm En uso de las atribuciones conferidas por la Constitucién Politica del Perd, Ley N°
A \>)Z7783 - Ley de Bases de la Descentralizacion, Ley N® 27867 - Ley Otginica de los Gobiernos Regionales,
.};‘\r[jéodiﬁcado porla Ley N°27902;

<4 SE RESUELVE:

Errey ARTICULO 1°.- DECLARAR IMPROCEDENTE el Recurso de Apelacion
ve bk \\ \interpuesto por JUAN DIONISIO FLORES VERGARAY, EDIT ELIZABETH CHILLQUILLO
MZARRA, NILVA CLEMENTE DAVILA, TEODOSIO CAPCHA LOPEZy PRESCILIA EDITH
FAIINOCO VARGAS, contrala Resolucion Ficta por silencio administrativo negativo sobre reconsideracion de
plazas dentro del CAP 2012 de la Gerencia Sub Regional de Acobamba, por las consideraciones expuestas en la
presente Resolucién; quedando agotada la via administrativa.
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ARTICULO 2°.- COMUNICAR el presente Acto Administrativo 2 los Organos
competentes del Gobietno Regional Huancavelica, Gerencia Sub Regional de Acobamba e Interesados, para
los fines de Ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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